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بسمه تعالی
"قرارداد طرح پژوهشی"
قرارداد حاضر به استناد ماده 24 آئين نامه اجرائی بند«هـ» ماده 29 قانون برگزاری مناقصات به شماره 193542/ت 42986ك مورخ 1/10/88 هيئت محترم وزيران في مابين سازمان دامپزشكي كشور به نمايندگي جناب آقاي ……………. با سمت "معاون توسعه مديريت و منابع"، با کد ملی ……………. به نشانی: تهران خيابان حضرت ولي عصر(عج) ، دوراهي يوسف آباد، ابتداي خيابان سيدجمال الدين اسدآبادي با شناسه ملي 14000255417 كه در اين قرارداد "کارفرما" ناميده مي شود از يك طرف، و ……………. به نمايندگي جناب آقای ……………. با سمت ……………. ، با کد ملی ……………. به نشاني: ……………. و کدپستی ……………. که در اين قرارداد "دستگاه پژوهشی" ناميده مي شود، از طرف ديگر منعقد و طرفین متعهد و ملتزم به رعایت دقیق مفاد آن گردیدند:

ماده 1- موضوع قرارداد:
1-1- موضوع قرارداد عبارتست از اجراي پروژه پژوهشي تحت عنوان "……………. ……………. ……………. ……………. "
1-2- مطابق طرح تفصيلي و شرح خدمات پيوست كه به امضاء طرفين قرارداد رسيده و جزء لاينفك اين قرارداد است.
1-3- سال تصویب طرح: …………….
1-4- نوع طرح: پژوهشی 
1-5- شماره طرح: …………….
1-6- مشاور: …………….
1-7- نماینده مرکز و همکار طرح (عضو شورای پژوهشی مرکز تحقیقات سازمان): …………….
ماده 2- اسناد و مدارك: 
طرح تفصيلي، شرح خدمات، برنامه زمانبدي و ساير اسناد و مداركي كه در خصوص موضوع قرارداد تنظیم شود و به امضای طرفین برسد، ‌پیوست و جزء لاینفک این قرارداد خواهد بود و قرارداد بدون آن فاقد هرگونه اعتبار براي رسيدگي محاكم يا حل اختلاف و غيره خواهد بود.

ماده 3- مدت، محل اجرا و واحد بهره بردار: 
3-1- مدت اجرای تعهدات قرارداد  …………….، از زمان انعقاد قرارداد كه در صورت نياز، با توافق كتبي طرفين قابل تمديد است.
3-2- محل اجراء بر اساس پروپوزال ارائه شده (پیوست) این قرارداد. دانشگاه زنجان و اداره کل دامپزشکی استان زنجان
3-3- واحد بهره بردار موضوع قرارداد مرکز تحقیقات بیماری های منتقله از دام و فراورده های دامی سازمان دامپزشکی کشور می باشد. 
ماده4 – دستگاه نظارت:
مسؤوليت نظارت بركيفيت خدمات ارائه شده توسط دستگاه پژوهشی بر عهده مرکز تحقیقات بیماری های منتقله از دام و فراورده های دامی سازمان دامپزشکی کشور و وظيفه نظارت بر حُسن انجام تعهدات طبق اسناد و مدارك اين قرارداد، بر عهده اداره كل امور اداري، رفاه و پشتيباني سازمان دامپزشکی کشور مي باشد.
ناظر طرح: …………….
ماده 5- حق الزحمه:
5-1- كل رقم موضوع قرارداد عبارتست از مبلغ  ……………. ريال (…………….)، كه پس از انجام خدمات و ارائه صورتحساب توسط مجری و تائید واحد بهره بردار به شرح ذیل از طرف كارفرما به شماره شبا …………….  و شماره حساب …………….  نزد بانک …………….  به‌ نام ……………. با شناسه ……………. …………….  واریز  می‌نماید.
5-2- بیست و پنج (25) درصد از كل مبلغ قرارداد پس از امضاء قرارداد، درصورت وجود اعتبار پرداخت خواهد شد.
5-3- بیست و پنج (25) درصد از كل مبلغ قرارداد پس از پیشرفت پنجاه درصدی امور اجرائی طرح و دریافت گزارش اول و درخواست دستگاه پژوهشی و تأیید ناظر طرح پرداخت خواهد شد.
5-4- 50 درصد باقی مانده پس از چاپ اولین مقاله مستخرج از طرح با وابستگی شغلی مرکز تحقیقات سازمان و نام نماینده مرکز و همکار طرح (عضو شورای پژوهشی مرکز) در یکی از مجلات معتبر Q1 نمایه شده در بانک های اطلاعاتی Web of Science، Scopus، PubMed یا Emerging Sources و ارسال گزارش نهايي و کسر کسورات قانونی با ارائه مفاصاحساب بیمه تأمین اجتماعی و بر اساس درخواست محقق و تأیید ناظر طرح پرداخت خواهد شد. 
تبصره 1: از هر پرداخت 5 درصد به عنوان بیمه تامین اجتماعی کسر و 10 درصد بابت ضمانتنامه حُسن انجام کار کسرخواهد شد، که کسورات مذکور در پایان قرارداد و پس از تائید واحد بهره بردار و ارائه مفاصاحساب بیمه توسط دستگاه پژوهشب به ایشان مسترد خواهد گردید. 
تبصره2: دستگاه پژوهشی متعهد می شود ضمن کسب اطلاع کامل از مندرجات "راهنماي نظام ارزشيابي فعاليتهاي تحقيقات و فناوري مراکز تحقيقات علوم پزشکي کشور" نسبت به رعایت مفاد آن در خصوص چاپ مقالات و بروندادهای پژوهشی اقدام نماید. بدیهی است مسئولیت انتشار بروندادهای پژوهشی بر عهده دستگاه پژوهشی بوده و در صورت ایجاد هرگونه خسران مادی و معنوی برای مرکز بابت چاپ مقالات در مجلات نامعتبر، مطابق آئین نامه تضامین دولتی اقدام و در راستای رعایت مفاد قرارداد نسبت به جبران خسارت اقدام خواهد شد.
تبصره3: برای هر طرح حداقل یک نفر از متخصصین مرکز بسته به رشته تحصیلی و سوابق حرفه ای، توسط شورای پژوهشی مرکز به عنوان "نماینده مرکز و همکار طرح" به منظور انجام فعالیت های علمی-تحقیقاتی و ارائه کمک های فنی به روند انجام طرح تعیین خواهد شد که می بایست نام این فرد همراه با وابستگی شغلی مرکز در کلیه مقالات و بروندادهای پژوهشی مستخرج از طرح درج گردد. بدیهی است مستندات مربوط به اضافه شدن نام این فرد به عنوان مشاور پایان نامه/همکار طرح در محل انجام آن می بایست قبل از عقد قرارداد به مرکز ارائه شود.
ماده 6- تعهدات دستگاه پژوهشی:
6-1- مسئوليت كامل اجراي پروژه موضوع قرارداد با دستگاه پژوهشی است و دستگاه پژوهشی موظف است در چارچوب شرح خدمات قرارداد و با استفاده از شيوه هاي نوين علمي و تحقيقاتي عمل نموده و نتايج حاصل از آن را در اختيار كارفرما قرار دهد.
6-2- کلیه حقوق مالکیت معنوی ناشی از قرارداد متعلق به طرفین است و حقوق مادي حاصل از اجراي پروژه متعلق به كارفرما می باشد. 
6-3- اطلاعات، اسناد و مداركي كه به منظور اجراي قرارداد در اختيار دستگاه پژوهشی قرار مي​گيرد، متعلق به كارفرما بوده و دستگاه پژوهشی بر حسب اعلام كارفرما بايد اسناد و مدارك مذكور را محرمانه تلقي كند و در حفظ و نگهداري آنها دقت نمايد.
6-4- دستگاه پژوهشی، گزارش​هاي پروژه را در پايان هر مرحله از قرارداد به كارفرما تسليم می نماید. ضمناً دستگاه پژوهشی مكلف است، ضمن هماهنگی کامل با واحد بهره بردار و ناظر طرح، يك نسخه از گزارش ها را براي بررسي و اعلام نظر برای ایشان ارسال نموده و تأییدیه دریافت نماید.
6-5- دستگاه پژوهشی موظف است با معرفي نماينده رسمي، آخرين نتايج پژوهشي موضوع قرارداد را به صورت سمينار در محل مورد نظر كارفرما ارائه نمايد. پرداخت کلیه هزينه هاي مربوط به برگزاري سمينار، هزينه اياب و ذهاب و اقامت نمايندگان دستگاه پژوهشی و.... برعهده كارفرما می باشد.
6-6- دستگاه پژوهشی موظف است حداکثر ظرف مدت یک سال از تاریخ عقد قرارداد، نسبت به چاپ اولین مقاله مستخرج از طرح در یکی از مجلات معتبر (مطابق با ماده 5) اقدام نماید و ضمن کسب اطلاع کامل از مندرجات "راهنماي نظام ارزشيابي فعاليتهاي تحقيقات و فناوري مراکز تحقيقات علوم پزشکي کشور" نسبت به رعایت مفاد آن در خصوص چاپ مقالات و بروندادهای پژوهشی اقدام نموده و ضمن بهره برداری از خدمات مشاوره ای از فرد تعیین شده از سوی مرکز، نام ایشان را به همراه وابستگی شغلی مرکز در تمامی مقالات و بروندادهای پژوهشی مستخرج از پایان نامه درج نماید. 

ماده 7.  تعهدات كارفرما:
7-1- كارفرما متعهد است، براساس درخواست دستگاه پژوهشی، تدابير و مساعدت​هاي لازم براي تسهيل كار دستگاه پژوهشی در ارتباط با خدمات موضوع قرارداد را در موارد زير فراهم نماید:
الف– در اختيار قراردادن اطلاعات لازم براي اجراي طرح پژوهشي موضوع قرارداد.
ب– مجوز ورود تیم پروژه حوزه مرتبط با موضوع در ارتباط با نياز پروژه.
ج– ارتباط و تشريك مساعي با وزارتخانه ها، سازمانها، شركتها و ساير مؤسسات و صدور معرفي نامه براي مجري به سازمانها جهت اخذ اطلاعات مورد نياز 
7-2- كارفرما مكلف است، پس از تاييد گزارش انجام تعهدات دستگاه پژوهشی در هر مرحله، نسبت به پرداخت حق الزحمه دستگاه پژوهشی اقدام نماید.
7-3- كارفرما  موظف است پس از اتمام قرارداد، خاتمه آن را به صورت مكتوب به دستگاه پژوهشی اعلام نمايد.
ماده 8 - دستگاه​ها و تجهيزات مورد استفاده در پروژه:
مالكيت دستگاه​ها و تجهيزات كه از سوي كارفرما جهت انجام تعهدات موضوع قرارداد در اختيار دستگاه پژوهشی قرار مي​گيرد، متعلق به كارفرما است و دستگاه پژوهشی مي تواند از دستگاه​ها و تجهيزات در راستاي اجراي قرارداد استفاده كند. در صورت ورود هر گونه عيب، نقص و آسیب به اين دستگاه​ها، در صورتیکه ثابت شود ورود خسارت ناشی از تقصیر دستگاه پژوهشی است، مسئولیت جبران آن بر عهده دستگاه پژوهشی است.
ماده 9- تضامین حُسن انجام تعهدات و حُسن انجام كار:
دستگاه پژوهشی موظف به ارائه تضمین حُسن انجام تعهدات "مطابق با آیین نامه تضمین برای معاملات دولتی مصوب سال1394" معادل پنــج درصــد از کل مبلغ قرارداد بوده و همچنین از هر صورت وضعيت ده درصــد، بعنوان ضمانت حُسن انجام کار کسر مي شود که پس از اتمام قرارداد، تاييد بهره بردار و ناظر و ارائه مفاصاحساب بیمه تامین اجتماعی و مالیات، با رعایت ضوابط  به وی  مسترد خواهد شد.
ماده 10- تأخیرات و جرائم قراردادی:
در صورت تأخیر غیر مجاز از سوی دستگاه پژوهشی در اجرای تعهدات قرارداد به ازای هر روز تأخیر به میزان سه هزارم از مبلغ قرارداد کسر خواهد شد. در صورتی که تأخیر غیر موجه بیش از یکماه ادامه داشته باشد، قرارداد فسخ و تضامین به نفع دولت ضبط خواهد شد. در صورت تأخیر از سوی کارفرما در اجرای تعهدات قرارداد، به میزان زمان قرارداد افزوده خواهد شد. 
ماده 11- موارد غیرقابل پیش بینی:
11-1- در صورت وقوع موارد غیرقابل پیش بینی از جمله سیل، آتش سوزی، زلزله، جنگ، اعتصاب و ... به نحوي كه انجام تعهدات به هيچ وجه ممكن نباشد، قرارداد منفسخ و بر اساس كليه شروط و تعهدات تسويه حساب به عمل مي آيد.
11-2- چنانچه موارد غیرقابل پیش بینی، اجراي تعهدات طرفين را به طور موقت به حال تعليق درآورد، طرفين در خصوص نحوه ادامه کار اتخاذ تصمیم خواهند نمود.  
ماده 12- فسخ قرارداد:
12-1- کارفرما مي‌تواند با دادن اخطارکتبی (3 روز قبل از اقدام) به دستگاه پژوهشی، قرارداد را در هريك از موارد و حالات ذيل فسخ نمايد:
· تأخير غيرموجه و توقف موضوع قرارداد توسط دستگاه پژوهشی بيش از میزان مقرر در قرارداد.
· بروز فساد مالي دستگاه پژوهشی در ارتباط با اشخاص ثالث در رابطه با قرارداد.
· ضعف آشكار در انجام تعهدات موضوع قرارداد.
· محكوميت قضايي دستگاه پژوهشی به نحوي كه باعث ايجاد اختلال در اجراي تعهدات نمايد.

· انتقال قرارداد كلاً يا جزئاً به شخص ثالث بدون اجازه کارفرما.
· احراز تخلف دستگاه پژوهشی در ارائه اسناد و مدارك خلاف واقع يا عدم انطباق خدمات با مشخصات اعلامي.
· احراز شمول قانون منع مداخله كاركنان دولت در معاملات دولتي مصوب دی ماه سال 1337 به مشاور.
· در مواردی که به تشخیص کارفرما، طرف قرارداد مرتکب یکی از اعمال بندهای ماده (1) بند ﻫ ماده 2 آیین‌نامه پیشگیری و مبارزه با رشوه در دستگاه‌های اجرایی شود.
12-2- درصورت فسخ قرارداد به يكي از علل مشروحه فوق دستگاه پژوهشی مسئول جبران خسارات وارده به کارفرما خواهد بود. 
12-3- کارفرما در راستای حمایت از حقوق عامه اختیار دارد، در صورتی که منافع سازمان دامپزشکی کشور و بالطبع حقوق عمومی ایجاب نماید، بصورت یکجانبه قرارداد را در هر زمان که نیاز باشد خاتمه دهد. در صورت خاتمه به این ترتیب، خسارتی متوجه طرفین نخواهد بود و به میزان کار انجام شده تسویه حساب مالی انجام خواهد شد. 
ماده 13 - مرجع حل اختلاف:
13-1- در صورت بروز اختلاف ابتداء از طریق مذاکره مستقیم طرفین قرارداد حل و فصل خواهد شد، لیکن در صورت عدم رفع اختلاف  مطابق آئین نامه چگونگی رفع اختلاف بین دستگاههای اجرایی از طریق ساز و کارهای داخلی قوه مجریه (موضوع تصویب نامه شماره 212767/ت 37550 ک مورخ 27/12/1386) ملاک عمل خواهد بود.
13-2- در صورت عدم توافق، موضوع از طریق مراجع قضایی ذیصلاح پیگیری خواهد شد. 
ماده 14- اقامتگاه طرفین قرارداد: 

نشانی اقامتگاه طرفین همان است که در صدر قرارداد ذکر گردیده، در صورت تغییر نشانی اقامتگاه، هریک از طرفین موظف است حداکثر ظرف یک هفته مراتب را کتباً به طرف مقابل اعلام نماید، در غیر این صورت کلیه مکاتبات رسمی و مراسلات ارسالی به نشانی​های مذکور ابلاغ شده تلقی و عذر عدم اطلاع پذیرفته نخواهد بود.  
ماده 15- اختتامیه:
این قرارداد از هر حیث تابع قوانین و مقررات دولت جمهوری اسلامی ایران بوده و مشتمل بر15 ماده و 3 تبصره، و در 4 نسخه یکسان تهیه، تنظیم و مبادله گردید و کلیه نسخ آن دارای اعتبار واحد می​باشد. 

	کارفرما
…………….
…………….
	دستگاه پژوهشی
…………….
…………….


سازمان دامپزشکی کشور
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